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Abstract

Syftet med det pedagogiska ambassadorsprojektet "Mer skdrmtid for ldrarna” var att frdmja
utvecklingen av den digitala kompetensen hos lararna vid Romanska och klassiska
institutionen. For detta anordnades det en seminarie- och workshopserie om anvandningen av
digitala verktyg och larresurser inom undervisning. Som framgar av enkaten som gjordes i slutet
av projektet uppnaddes projektets mal. Projektet har visat att det finns ett intresse for att
diskutera pedagogiska fragor vid dedikerade seminarier. En annan lardom é&r att dessa
seminarier garna far vara konkreta, det vill sdga kopplade till konkreta problem som uppstar i
undervisningssituationer, for att verkligen komma till nytta. | rapporten diskuteras hur
projektet, som ar ett mindreskaligt initiativ, hade kunnat fa en storre genomslagskraft och hur
de pedagogiska ambassaddrernas nyvunna erfarenhet som ”fordndringsagenter” kan tas tillvara.

Bakgrund

Att ta itu med genomstromningsproblematiken

Som manga andra institutioner vid Stockholms universitet brottas Romanska och klassiska
institutionen med genomstromningsproblem. Strategier for Stockholms universitet 2015-2018,
som definierar den overgripande inriktningen for universitetets verksamhet, namner lag
genomstromning och studenternas ibland otillrackliga arbetsinsats som tva fragor “av
avgorande betydelse for ett effektivt utnyttjande av statens resurser, for kvaliteten i utbildningen
liksom for studenternas framtid” (Kommunikationsavdelningen 2015). Institutioner som
uppvisar Iag prestationsgrad uppmuntras darfor att vidta atgarder.

Rapporten Uppfdljning av prestationsgrader vid det Humanvetenskapliga omradet
(Bretschneider et al. 2016) analyserar de yttre och inre mekanismerna bakom de laga
prestationsgraderna vid vissa institutioner tillhérande Humanistiska fakulteten och
Samhallsvetenskapliga fakulteten. De yttre mekanismerna &r yttre omstandigheter som
institutionerna i princip inte kan rada 6ver, sasom arbetsmarknadens lage eller soktrycket till
utbildningarna. Till de inre mekanismer som bidrar till att h6ja genomstromningen hor bland
annat pedagogisk utveckling.

| Strategier for Stockholms universitet 2015-2018 ndmns “alternativa aktiva
undervisningsmetoder” som ett mojligt satt att ta itu med genomstromningsproblematiken.
Dessa undervisningsmetoder, som &r baserade pa direktkontakt och [...] vixelverkan mellan
larare och studenter — och studenterna emellan”, utgor ett satt att gynna studenternas larande
och darmed ocksa deras prestationsgrad och ska [darfor] utvecklas inom universitetet”
(Kommunikationsavdelningen 2015).

Alternativa aktiva undervisningsmetoder och studenternas larande

Foreliggande projekt handlar om anvéndning av digitala larresurser och digitala verktyg inom
undervisning, vilket inbegriper undervisningsmetoder som omvant klassrum samt
anvandningen av digitala verktyg sdsom quiz- och enkatverktyg (Kahoot!, Socrative, Survey &



Report m.m.). Projektet kan darfor sédgas fokusera pa “alternativa aktiva undervisningsmetoder”
med IKT-inslag®.

Digitala larresurser och verktyg kan anvandas som stod till undervisningen bade utanfor och
under lektionstid. De kan bidra till att 6ka studenternas arbetsinsats (till exempel med hjélp av
den omvanda klassrumsmodellen) och goéra studenterna mer delaktiga under lektionerna
(genom till exempel anvéandningen av digitala enkater eller quiz). Digitala verktyg kan ocksa
bidra till att 6ka mojligheten for lararen att ge aterkoppling. Av dessa anledningar kan digitala
larresurser och verktyg — om de anvands pa ett pedagogiskt genomtankt sétt — bidra till att gynna
studenternas larande.

“Alternativa aktiva undervisningsmetoder” har atskilliga upplagg och ar baserade pa
anvandningen av manga olika verktyg. | denna rapport kommer det darfor inte att géras nagon
genomgang av de olika metoder som star till buds for lararna. Men lat oss ta ett exempel,
ndmligen modellen omvant klassrum (eng. ’flipped classroom’) — som blev en tyngdpunkt i
foreliggande projekt.

Omvant klassrum ar en undervisningsmetod som gar ut pa att studenterna tar till sig
kursinnehallet innan de kommer till lektionerna. Med andra ord forelaser lararen inte nar hen
traffar studenterna pa lektionstid. |1 den omvanda klassrumsmodellen ombes studenterna ofta
titta pa videor eller inspelade forelasningar — alternativt lasa kurslitteraturen — och gora en
uppgift, till exempel nagon form av inlamningsuppgift eller ett quiz som handlar om det
kursmaterial som studenterna har gatt genom. Under lektionstid ger lararen aterkoppling pa
studenternas  uppgifter, varpa studenterna erbjuds kunskapsfordjupande aktiviteter
(diskussioner, tillampningsévningar, quiz m.m.). Eftersom studenterna far majlighet att ta till
sig kursinnehallet pa flera olika satt anses omvant klassrum gynna djuplarande (Braseby 2016)
och aktivt larande (Jensen et al. 2015). Flera studier visar ocksa att studenter ofta ar positiva till
den har undervisningsmodellen (se till exempel Nouri 2016 och Engel, accepterad).

Forandringsagenter

Projektet ”Mer skdrmtid for lararna” &r ett pedagogiskt ambassadorsprojekt. Pedagogiska
ambassadorer ar universitetslarare som driver ett pedagogiskt utvecklingsprojekt vid sin
institution (CeUL 2018). Deras uppdrag é&r finansierat av  Centrum  for
Universitetslararutbildning (CeUL), men deras projekts innehdll bestams av de pedagogiska
ambassadorerna sjalva i samrad med deras institutions ledning.

Pedagogiska ambassadorer kan beskrivas som “change agents”, *fordndringsagenter’. Deras
mal ar att genomfora en forandring, i det har fallet vad géller den pedagogiska miljon. Inom
akademin &r dessa forandringsagenter ofta lekméan (McGrath et al. 2016), eftersom det ofta
handlar om larare som saknar uthildning och traning inom detta omrade. Det var fallet med
foreliggande projekt, som till stor del var ett eget initiativ. Jag hade inte helt klart fér mig vad
det innebar att infora en fordndring i den akademiska kulturen, vilket till exempel kan handla
om att 6vervinna motstand och hitta “significant others” som bidrar till att driva fram ens
projekt (se McGrath et al. 2016). | diskussionsdelen resoneras det kring hur projektet hade
kunnat utvecklas till sin fulla potential genom att i hogre grad integreras i en bredare pedagogisk
utvecklingsstrategi.

LIKT stér for Informations- och kommunikationsteknik.



Projektets utformning och genomfdrande

Syfte och mal

Det pedagogiska ambassadorsprojektet ”Mer skarmtid for lararna” genomfordes vid Romanska
och klassiska institutionen 2017. Syftet med projektet var att frdmja vidareutvecklingen av
lararnas digitala kompetens vid institutionen.

Projektet utgick ifran Kack & Mannikko-Barbutius (2012) tolkning av begreppet digital
kompetens. Enligt forfattarna avser detta begrepp inte enbart ”férmégan att anvénda vissa
teknologier” utan ocksa “ett 6ppet, nyfiket och framfor allt holistiskt forhallningsatt till 172
och “som bl.a. handlar om formagan att vaga forandras och ta till sig det nya som
samhallsutvecklingen béar med sig”. Med andra ord handlar digital kompetens lika mycket om
kunskaper och fardigheter som attityder. Kack & Mannikké-Barbutiu (2012:19-21) foreslar
darfor en tredelad definition av begreppet digital kompetens. Digital kompetens har en
didaktisk, en teknisk och en teoretisk komponent. Den didaktiska digitala kompetensen gor det
mojligt att beddoma ndr digitala larresurser kan eller boér anvandas. Den tekniska digitala
kompetensen handlar om IT-vana, det vill sdga formagan att konkret hantera digitala verktyg.
Den teoretiska digitala kompetensen handlar om kunskapen om forskningen om IT och l&rande.
Projektet syftade till att bidra till att vidareutveckla lararnas digitala kompetens i dessa tre
dimensioner.

Den digitala kompetensen hade givetvis fore projektet borjat utvecklas vid institutionen:
olika IT-baserade projekt hade genomforts tidigare och lararna hade boérjat anvanda sig av
digitala verktyg och larresurser sasom inspelade forelasningar, quiz, flash-cards. Anvandningen
av digitala larresurser hade ofta mottagits val av studenterna (se till exempel Engel, accepterad).
Lararnas digitala kompetens behdver dock vidareutvecklas och integreras pa ett hallbart sétt i
institutionens verksamhet. Foreliggande pedagogiska ambassadorsprojekt amnade bidra till
detta. Det hade darfor som mal att bade sprida kunskaper om och vacka diskussioner kring
anvandningen av IT-baserade pedagogiska metoder. Tanken var att detta skulle gynna en i
hogre grad pedagogiskt motiverad anvandning av digitala larresurser och verktyg inom
undervisning vid institutionen. For uppna detta anordnades en lunchseminarie- och
workshopserie under 2017.

Lunchseminarie- och workshopserie

Det anordnades atta seminarier och workshopar vid lunchtid vid Romanska och klassiska
institutionen. Seminarierna och workshoparna varade en timme och handlade om hur digitala
verktyg och digitala larresurser kan anvéndas inom undervisningen. Eftersom syftet med
projektet var att behandla den digitala kompetensen i alla sina dimensioner (se ovan) var
seminarierna bade praktiska och teoretiska.

Projektet borjade med en enkét for att identifiera lararnas behov och intressen vad géller
anvandning av digitala verktyg och larresurser.® 22 larare svarade pé enkéten. Méanga av dem
visade ett intresse for modellen omvént klassrum och hur man skapar filmer med pedagogiskt
syfte. Andra ville veta mer om anvandning av quiz och andra aterkopplingsverktyg. Ytterligare
verktyg namndes sasom digitala tentamentjéanster, Wiki, Prezi och Google Doc.

2|T star for Informationsteknik.

3 Projektets tva enkéter arbetades fram i samarbete med Tore Nilsson (Institutionen fér sprakdidaktik) som ocksa var
pedagogisk ambassaddr 2017 och som genomforde ett projekt om mobilt Iarande som hade flera beréringspunkter med
mitt eget projekt. Tore Nilsson och jag héll flera gemensamma seminarier.



Som framgar av tabell 1 handlade fem av de étta seminarierna om omvant klassrum och att
skapa videor med pedagogiskt syfte (se seminarierna och workshoparna 1, 2, 3, 5 och 8). De
andra avsag diverse amnen: att ge feedback med digitala verktyg (seminarium 7) och “virtual
reality” for sprakundervisning (workshop 6). Seminarium 4 handlade om ett student
partnership”-projekt.

Tabell 1. Seminarier och workshopar som anordnades 2017 inom ramen f6r det pedagogiska

ambassadérsprojektet “Mer skdrmtid for Idrarna”

Tema / titel pa seminariet eller Workshop-/Seminarieledare Datum
workshopen

1.  Introduktion till undervisningsmodellen = Tore Nilsson (Institutionen for sprakdidaktik) = 23 mars
”flipped classroom”

2. ”QGor din forsta video pa 15 minuter” Christine Ericsdotter Nordgren, Henrik 27 april
Nordgren och Oliva Schlyter (Sprakstudion)
3. Omvént klassrum med plattformen Hugues Engel (Romanska och klassiska 1 juni
Scalable Learning institutionen) och Tore Nilsson (Institutionen
for sprakdidaktik)
4,  ”Student partnership”-projekt vid en Julia Krueger, student vid Institutionen for 15 juni
sprakinstitution Asien-, Mellanéstern- och Turkietstudier
5.  Omvént klassrum med plattformen Hugues Engel (Romklass) och Tore Nilsson 23 augusti
Scalable Learning (Institutionen for sprakdidaktik)
6. Virtual Reality” for sprakundervisning = Christine Ericsdotter Nordgren (Sprakstudion) = 24 augusti
7. Digitala verktyg for att ge feedback Hugues Engel (Romanska och klassiska 20 november

institutionen) och Tore Nilsson (Institutionen
for sprakdidaktik)
8.  Att skapa underhallande videor med Daniel Pettersson och Hugues Engel 18 december
pedagogiskt syfte (Romanska och klassiska institutionen)

| ndsta avsnitt presenteras vilka resultat projektet har haft.

Resultat

Ar 2017, d& mitt pedagogiska ambassadorsprojekt genomférdes, var anvandningen av digitala
verktyg och larresurser ett &mne som togs upp i olika fora vid Romanska och klassiska
institutionen, sasom lararméten och institutionskonferenser. Detta beror delvis pa att jag
ombads att vid flera tillfallen presentera mitt pedagogiska ambassadérsprojekt och dess resultat,
men ocksa pa att ett antal larare var engagerade i olika pedagogiska utvecklingsprojekt med ett
IKT-inslag. Romanska och klassiska institutionen har namligen de senaste aren gjort flera
pedagogiska satsningar i form av medel som lararna har tilldelats alternativt kunnat soka. Flera
larare valde att anvanda dessa medel for att utveckla projekt med IKT. Med andra ord
genomfordes foreliggande projekt vid en i viss utstrackning mot IKT redan vélinstalld
institution.

En enkat gjordes i slutet av projektperioden (januari 2018) for att mata i vilken grad projektet
”Mer skarmtid for lararna” hade bidragit till utvecklingen av l&rarnas digitala kompetens och
om denna hade utvecklats i sina tre dimensioner (se ovan).

Tio larare svarade pa enkéaten. En fraga handlade om den digitala kompetensens didaktiska
komponent och 16d: ”Tycker du att de seminarier och workshopar som du deltog i har fatt dig
att reflektera kring nér digitala larresurser kan eller bor anvandas inom undervisningen?”. Tio



av de tio respondenter som svarade pa enkaten tyckte att det var fallet i “hog grad” (5 utav 10)
eller till viss del” (5/10).

Pa fragan “Larde du dig anvanda (dvs. konkret hantera) digitala verktyg eller program under
de seminarier och workshopar som du deltog i?” ansag sju av tio att det hade varit fallet (2/10
I hog grad, 5/10 till viss del). Med andra ord tyckte dessa respondenter att de i varierande grad
hade kunnat utveckla sin tekniska digitala kompetens.

Nio av tio tyckte att de, tack vare de seminarier och workshopar som de deltog i, hade fatt
kunskap om forskningen om hur digitala verktyg och digitala larresurser kan paverka larande
(3/10 i hog grad, 6/10 till viss del), vilket tyder pa att de hade fatt mojlighet att dven utveckla
sin teoretiska digitala kompetens.

Slutligen ansag fem larare att seminarie- och workshopserien redan nu hade paverkat deras
anvandning av digitala verktyg i undervisningen (2/10 i hég grad, 3/10 till viss del). En annan
larare tyckte att det inte hade varit fallet &nnu men att det skulle kunna bli det i framtiden.

Sammanfattningsvis har projektets mal uppfyllts, som framgar av enkaten. | nasta avsnitt
resoneras det kring hur projektet hade kunnat fa ett &nnu storre genomslag.

Diskussion

Som en av de larare som besvarade enkéten i slutet av projektperioden papekar ar tréskeln for
att borja anvéanda digitala verktyg och digitala larresurser hog: d&ven om lararna anser att digitala
verktyg ar anvandbara forfogar de dver for lite forberedelsetid for undervisningen for att kunna
implementera sina idéer, séarskilt eftersom digitala verktyg ibland har en brant inlarningskurva
och att anvandningen av vissa verktyg ér tidskravande. Det tar till exempel tid att skapa
videomaterial till en kurs med omvant klassrum. | detta sammanhang spelar mojligheten att
disponera 6ver medel for pedagogisk utveckling en avgérande roll, eftersom de ger mojlighet
att ga 6ver denna troskel. Denna troskel forklarar antagligen att bara fem larare av tio ansag att
projektet redan nu hade paverkat deras anvandning av digitala verktyg och larresurser (varav
2/10 i hog grad och 3/10 till viss del, se ovan).

Detta resultat kan ocksa forklaras med projektets skala. Projektet var ett initiativ som hor till
kategorin “small-scale bottom-up initiatives or projects led and driven by a small number of
enthusiastic and committed individuals”, enligt den typologi av fOrdndringsinitiativ som
Trowler, Hopkinson & Comerford Boyes (2013, citerad av McGrath 2016) foreslar. Att
integrera projektet i en storre strategi hade kunnat bidra till att ge projektet en storre
genomslagskraft. Romanska och Kklassiska institutionen gjorde sarskilda satsningar for
pedagogisk utveckling 2016. Om sadana satsningar hade kunnat goras samtidigt som
foreliggande projekt hade detta antagligen kunnat fa en storre effekt. Fler larare hade fatt tid
och mojlighet att delta i seminarieserien som anordnades och seminarierna hade
forhoppningsvis bidragit till att i &nnu hogre grad forankra lararnas projekt i pedagogiska teorier
och idéer.



Lardomar

Tidigare hade Romanska och klassiska institutionen inga institutionaliserade pedagogiska
seminarier for samtliga ldrare.* Detta projekt har visat att det finns ett intresse for att diskutera
pedagogiska fragor vid dedikerade seminarier. Det framgar av spontana samtal som jag hade
med mina kollegor under aret, men ocksa av den enkat som gjordes i slutet av projektet. Har ar
nagra citat fran enkéaten som styrker detta:

”Viktigt att fortsatta med pedagogiska seminarier.”
“Fortsitt med pedagogiska lunchseminarier”
”Borde vara obligatorisk ndrvaro! Bra fortbildning!”

Vidare var lunchseminarier ett bra forum for detta, dd de mojliggjorde att med jamna
mellanrum samla larare trots deras fullspackade scheman. Denna aspekt poangterades ocksa i
enkaten: lararna tyckte att det var bra att det var pa lunchen!”; att ha pedagogiska seminarier
”pa lunchtid &r en fordel”.

| enkaten ombads ocksa lararna att komma med forbattringsforslag. Nagra av dem hade velat
fa fler uppfoljningsworkshopar med hands-on” och fa majlighet att “koppla [workshoparna]
till ett konkret problem som dyker upp i en specifik kurs”. En annan larare hade 6nskat en
tydligare progression: ”Borja mer pa elementér niva och sedan ga vidare”. Dessa kommentarer
ger en viktig lardom. For att verkligen vara till nytta bér seminarierna vara konkreta, det vill
séga kopplade till konkreta undervisningssituationer, och félja en progression.

Vad géller positionen som pedagogisk ambassador papekades det tidigare att de som atar sig
sadana uppdrag ofta ar lekman. Aven om de pedagogiska ambassaddrerna “gér den linga
védgen” och lar sig genom trials and errors” skaffar de sig en vardefull erfarenhet av hur man
genomfor en forandring vid en institution. En idé vore att aterinvestera detta “kapital” genom
att bygga upp en karridrvég for dessa forandringsagenter. Det &r i viss utstrackning redan fallet
idag: nar deras uppdrag upphor far vissa pedagogiska ambassadorer nya funktioner vid sina
institutioner (sasom studierektorer eller pedagogiska studierektorer) eller nya uppdrag vid
CeUL. Andra mojligheter &r dock tankbara. Vissa pedagogiska ambassadorsprojekt skulle
kunna vidareutvecklas, forslagsvis med en budget som lararna vid institutionen skulle kunna
sOka for att genomfora pedagogiska projekt som har en koppling till det pedagogiska
ambassadorprojektet. Vidare skulle vissa pedagogiska ambassaddrsprojekt, som har utvecklats
vid en viss institution, kunna genomféras pa en annan institution eller pa flera andra
institutioner. Det vore ett enkelt satt att kapitalisera pa de pedagogiska ambassaddrernas
erfarenhet.

Sammanfattningsvis ar en viktig frdga hur man kan ta vara pa de pedagogiska
ambassadodrernas nyvunna kompetens. Den “’karridr” som namns ovan skulle férslagsvis kunna
borja just med en utbildning om vad det innebdr att vara en férandringsagent inom akademin.

4 Det fanns dock pedagogiska seminarier for lirarna i franska: ”Druide”-seminarierna, som under en period &gde rum
varannan vecka.



Finansiering

Detta projekt kunde genomféras genom  finansiering fran  Centrum  for
Universitetslararutbildning, CeULs satsningar pa pedagogiska ambassadorsprojekt vid
Stockholms universitet under ar 2017. Projektet var ett av atta projekt som hade valts ut att
genomforas.
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