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Handläggningsordning 

Alla institutioner på universitetet ska ha en tydlig information om hur hantering ska gå till vid fall då 

anställd eller student anser sig utsatt för trakasserier enligt diskrimineringslagen. Gäller ditt ärende 
diskriminering vid annan institution än Stockholms universitetsbibliotek, vänligen kontakta den 
institution ärendet avser.

Handläggningsordning för studenter: 


Student anmäler att han/hon anser sig vara utsatt för diskriminering. 


Kontaktperson och ansvarig för frågan vid Stockholms universitetsbibliotek är överbibliotekarien, 

wilhelm.widmark@su.se. 

Ärendet hanteras så att ansvarig på biblioteket tar kontakt med den anmälande parten för att 

utreda frågan och i förekommande fall universitetets jämlikhetssamordnare för vidare åtgärder. 


Ärendet anmäls också till universitetets säkerhetsavdelning för eventuella åtgärder. 

Student som upplevt sig diskriminerad kan också söka stöd hos Stockholms universitets studentkår 

samt hos Studenthälsan. 


Kontaktuppgifter och sammanställning av information 

Gällande frågor som rör lika rättigheter och möjligheter är den ansvarige överbibliotekarien, 

wilhelm.widmark@su.se 

Information om handläggningsordning för diskriminering, trakasserier samt vad som gäller för lika 

rättigheter och möjligheter finns åtkomlig för studenter på universitetsbibliotekets webbsida. För 

personalens del finns all information åtkomlig på intranätet under den administrativa handboken. 
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