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1 Inledning

Hogskoleforordningen reglerar vilka drenden som beslutas av rektor. Ovriga beslut som fattas
inom universitetet grundas pé Besluts- och delegationsordning for Stockholms universitet som
beslutas av rektor. Syftet med en besluts- och delegationsordning ér att beskriva hur ansvaret
for beslutsfattande delegerats. Med delegering menas 1 detta sammanhang att ansvaret att fatta
beslut dverfors fran ett organ inom universitetet till ett annat. Det yttersta ansvaret ligger dock
kvar pa det delegerande organet som vid behov kan upphiva delegation.

Samhéllsvetenskapliga fakultetens besluts- och delegationsordning beslutas av
fakultetsndmnden och bygger pa Besluts- och delegationsordning for Stockholms universitet
beslutad av rektor och Besluts- och delegationsordning for omradesndmnden for
humanvetenskap. Under de 6vergripande rubrikerna anges varifran delegationen kommer, vart
den delegerats och information om delegationens innehall.

Institutioner och institut ska upprétta en skriftlig besluts- och delegationsordning som beslutas

av enhetens styrelse. Vidaredelegering far ske om inget annat anges. Fakultetskansliet kan ge
stod vid utformning av enhetens besluts- och delegationsordning.

2 Beslutanderatt for Samhallsvetenskapliga fakultetsnamnden

Omréadesnamnden delegerar beslutanderétten till fakultetsndmnden i foljande drenden. Dock
ska drenden av principiell karaktédr for omradet avgoéras av omradesnamnden.

Fakultetsndmnden dger rétt att delegera beslutanderitten vidare forutom i de fall dér det anges
att beslut inte far vidaredelegeras.

2.1 Overgripande fragor

Fakultetsndmnden ska:

- ansvara for planering och uppfoljning av verksamheten inom fakulteten

- besluta om besluts- och delegationsordning for fakulteten

- besluta om strategisk plan och atgirdsplan for fakulteten

- besluta om organiseringen av fakultetsnimndens arbete, inklusive beslut om inréttande av
beredande organ och arbetsgrupper, utseende av representanter till dessa och till andra

uppdrag, beslut om handldggningsordningar, arbetsformer m.m

- besluta om atgéirder inom ramen for fakultetsndmndens ansvar for kvalitets- och
uppfoljningsarbetet inom fakulteten
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- besluta om svar pa expertremisser och internremisser.

2.2 Anstillnings- och befordringsarenden

I géllande Anstdllningsordning for anstdillning som och befordran till lirare finns ytterligare
bestimmelser vad géller lararanstillningar.

Fakultetsniamnden ska:

- besluta i anstéllnings- och befordringsdrenden med nedanstdende undantag. Beslut om
utlysning av tillsvidareanstéllning som larare far inte vidaredelegeras

- foresla rektor beslut om anstéllning och villkor for anstillning avseende professor,
adjungerad professor och géstprofessor samt befordran till professor!

- foresla rektor beslut om affiliering av professor

- besluta om affiliering av forskare med undantag for professor (Affiliering vid Stockholms
universitet)

- foresla omradesndmnden att foresla rektor att inleda ett kallelseforfarande och att kalla en
person till anstdllning som professor samt foresla ldmpliga sakkunniga

- besluta om anstillningsprofil, sakkunnigforfarande och utseende av sakkunniga vid
lararanstillningar

- besluta om sakkunnigforfarande och utseende av sakkunniga vid befordringsidrenden

- foresla omradesnamnden att foreslé rektor att bevilja dispens for utlysning av anstéllning
som adjunkt.

! Fakultetsnimndens forslag ska vara berett av lirarforslagsnimnden. Fakultetsnimnden ska foresla den
sokande som framst bor komma i fréga for anstéllning och ska redovisa sin beddmning av varje
foreslagen sokandes skicklighet. Vid ansdkan om befordran till professor ska fakultetsnimnden foresla
om sdkanden ska befordras eller inte och ange om s6kanden uppfyller kraven eller inte.
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2.3 Ekonomi

Fakultetsnimnden ska:

- besluta om fordelning av ekonomiska resurser inom fakulteten

- besluta om budget inom fakulteten

- besluta om eventuella arvoden for ledamoéter

- besluta om erséttning till sakkunnig 1 tillsattnings-, befordrings- och docenturirende.

2.4 Organisation

Fakultetsnimnden ska:
- besluta om fakultetsndmndens och institutionernas interna organisation

- inrétta och ldgga ned avdelning/enhet som egen redovisningsenhet inom institution. Far inte
vidaredelegeras.

2.5 Utbildning och forskning

2.5.1 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Fakultetsndmnden ansvarar for upplaggning, genomforande av samt kvalitet och effektivitet i
utbildningen pa grundnivé och avancerad niva och beslutar i f6ljande &renden.

Fakultetsndmnden ska:

- besluta om inréttande och avveckling av huvudomraden och eventuella inriktningar inom ett
huvudomrade for examen. Far inte vidaredelegeras

- besluta om faststédllande och upphévande av en lokal examensbeskrivning. Sddant beslut far
inte vidaredelegeras lidngre én till fakultetsnimndsniva

- inrétta och avveckla utbildningsprogram samt faststélla och upphéva utbildningsplan (6 kap.
13, 16 och 17 §§ hogskoleforordningen). Far inte vidaredelegeras langre én till
fakultetsndmndsniva

- inrétta och avveckla kurs samt faststélla och upphéva kursplan (6 kap. 13-15 §§
hogskoleforordningen)
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- besluta att foresla rektor om basklassificering eller omklassificering av kurs (Regler och
handldggningsordning for klassificering av kurs till utbildningsomrade). Sadant beslut fér inte
delegeras léngre én till fakultetsndmndsniva

- besluta om klassificering av nyinréttade kurser vilka har forviantade studieresultat och en
innehallsbeskrivning som ligger néra en redan befintlig kurs som fatt beviljat en klassificering
som avviker fran basklassificeringen. Far inte delegeras léngre 4n till fakultetsndmndsniva.
(Stockholms universitets Regler och handldggningsordning for klassificering av kurs till
utbildningsomrade)

- utse examinator (6 kap. 18 § hogskoleforordningen). Far inte vidaredelegeras léngre an till
institutionsstyrelse eller prefekt

- utférda kursbevis (6 kap. 20 § hogskoleforordningen)

- besluta om tillgodordknanden (6 kap. 6-8 §§ hogskoleforordningen) med undantag for beslut
som ankommer pa chefen for Omradeskansliet for humanvetenskap

- besluta om sérskilda behorighetskrav for antagning av studenter (7 kap. 10, 25 och 31 §§
hogskoleforordningen)

- om det finns sérskilda skil besluta om undantag fran négot eller nagra behorighetskrav for
utbildning som ej soks via antagning.se/universityadmissions.se, om sékande har
forutsittningar att tillgodogora sig utbildningen utan att uppfylla ndgot eller nagra av
behérighetsvillkoren (7 kap. 3 § hogskoleforordningen)?

- besluta om ritt att fortsétta studier efter studieuppehéll (7 kap. 33 § hogskoleférordningen)
- besluta om antagning till senare del av utbildningsprogram for studenter som last delar av ett

program alternativt fristdende kurser vid Stockholms universitet eller annat ldroséte eller som
efter validering av reell kompetens bedomts tillgodogjort sig motsvarande

2 Till utbildning som soks via antagning.se/universityadmissions.se fattar chefen for
Studentavdelningen beslut, efter horande av respektive omrddesndmnd eller fakultetsndmnd, om
undantag fran nagot eller nigra behdrighetsvillkor. Till 6vrig utbildning fattar respektive
fakultetsndimnd beslut om undantag. Se Antagningsordning for tilltrédde till utbildning pé grundniva och
avancerad nivi.
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- genom utbildningsplaner (for yrkesexamina) respektive examensbeskrivningar (for generella
examina) besluta vilka utbildningar som leder till en specifik examensbendmning. Far inte
vidaredelegeras

- besluta om Overséttningar av examensbendmningar till engelska. Far inte vidaredelegeras
- besluta om dispens for undervisning och examination utanfor terminstid

2.5.2 Utbildning pa forskarniva

Fakultetsndmnden utdvar allmén tillsyn 6ver utbildningen pé forskarniva och ansvarar for
uppldggning, genomforande av samt kvalitet och effektivitet i utbildningen pé forskarniva
samt for utbildning av handledare inom sitt vetenskapsomréade. Fakultetsnimnden beslutar i
foljande drenden.

Fakultetsniamnden ska:

- inrédtta och avveckla &mnen och eventuella inriktningar i vilka utbildning pé forskarnivé ska
anordnas i enlighet med 6 kap. 25 § hogskoleférordningen. Far inte vidaredelegeras

- faststélla och upphéva en allmén studieplan for varje &mne inom vilket utbildning pa
forskarnivé anordnas, (6 kap. 26-27 §§ hogskoleforordningen). Far inte vidaredelegeras langre
an till fakultetsndmndsniva

- besluta om sérskilda behorighetskrav for utbildning pa forskarniva (7 kap. 25 §
hogskoleforordningen). Far inte vidaredelegeras

- besluta om vilka bedomningsgrunder som ska tillimpas vid provningen av férmagan att
tillgodorédkna sig utbildning pa forskarniva (7 kap. 41 § andra stycket hogskoleférordningen)

- besluta om tillgodordknanden (6 kap. 6-8 §§ hogskoleforordningen)

- faststilla visst datum for ansdkan (Stockholms universitets Antagningsordning for utbildning
pd forskarnivad)

- anta sokande till utbildning pa forskarniva (7 kap. 36 § hogskoleférordningen).
Fakultetsndmnden fér for en enskild s6kande medge undantag fran kravet pa grundlédggande
behorighet om det finns sérskilda skél (7 kap. 39 § HF). Far inte vidaredelegeras langre &n till
fakultetsndmndsniva

- anta sokande till utbildning pa forskarniva med annan finansiering &n doktorandanstillning.
Fér inte vidaredelegeras lingre &n till fakultetsndmndsniva
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- anta sokande till del av utbildning pa forskarniva som avslutas med licentiatexamen. Far inte
vidaredelegeras lédngre én till fakultetsndmndsniva.

- faststélla individuell studieplan for varje doktorand efter samrdd med doktoranden och
dennes handledare. Fakultetsnimnden ska regelbundet f6lja upp denna studieplan och gora de
andringar i studieplanen som behovs (6 kap. 29 § hogskoleforordningen. Se dven Stockholms
universitets Regler for utbildning och examination pd forskarniva)

- for varje doktorand utse minst tvd handledare, varav en utses till huvudhandledare. Vid
begéran fran en doktorand ska fakultetsnimnden besluta om byte av handledare (6 kap. 28 §

hogskoleforordningen)

- besluta om minsta antalet exemplar av doktorsavhandlingen infor disputationen och om
ersittning for kostnaderna for framstéllning av denna upplaga

- utse examinator (6 kap. 32 § andra stycket hogskoleférordningen). Far inte vidaredelegeras
langre &n till institutionsstyrelse eller prefekt

- utse opponent vid disputationen (6 kap. 33 § andra stycket hogskoleférordningen). Vidare
ska fakultetsndmnden utse ordférande och betygsndmnd (6 kap. 34 §. hogskoleférordningen.

Se dven Stockholms universitets Regler for utbildning och examination pa forskarniva)

- genom allmén studieplan f6r utbildning pa forskarniva besluta om vilken utbildning som
leder till en specifik examensbendmning. Fér inte vidaredelegeras

- besluta om Oversittningar av examensbendmningar till engelska. Far inte vidaredelegeras.

2.5.3 Forskning

Fakultetsnamnden ska:

- besluta i sddana fragor som kriver bedomning av organisationen av eller kvaliteten i
forskningen inom fakulteten

- besluta om antagning som docent

- besluta om sakkunnigforfarande och utseende av sakkunniga vid docenturdrende

3 Dekanus beslutanderitt

3.1 Rektors delegation till dekanus

Rektor delegerar beslutanderétten till dekanus i foljande drenden. Dock ska drenden av
principiell karaktar avgoras av rektor. Dekanus dger ratt att delegera sin beslutanderétt vidare.
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3.1.1 Arbetsgivaransvar®

Dekanus beslutar om anstéllningsvillkoren (16n, ledighet, semester, arbetstid m.m.) for
personal vid samtliga institutioner inom respektive fakultet, detta inom ramen for
overgripande riktlinjer for universitetet. Dekanus leder och fordelar arbetet samt beslutar om
upphérande av anstillningen pa den anstélldes begéran,* allt med nedan angivna
begrinsningar som foljer av hogskoleforfattningarna. Fér provning och omprovning av
lonebidrag beslutar dock chefen for Personalavdelningen for anstéllda med funktionshinder
som medfor nedsatt arbetsforméga; se forordningen (2000:630) om sdrskilda insatser for
personer med funktionshinder som medfor nedsatt arbetsformaga. Vidare beslutar dekanus i
arbetsmiljofragor?® (vilket inkluderar studenternas studiemiljo) inom fakulteten.

Dekanus ar chef for all personal inom respektive fakultet, &ven for professorerna. Pa detta
omréde géller de begriansningar som foljer av hogskoleférordningen, att det 4r rektor som
enligt 4 kap. 13 § hogskoleforordningen beslutar om anstéllning av och 16n for professor,
adjungerad professor och géstprofessor samt befordran till professor. Enligt rektors delegation
till omradesndmnderna (se avsnitt 2.2.1.1) fattar rektor sddana beslut pa forslag av
omradesndmnden. Rérande andra kategorier av larare dn professorer géller vad som faststillts
1 Stockholms universitets anstillningsordning samt under rektors delegation till
omradesndmnderna. (se avsnitt 2.2.1.1).

Dekanus beslutar i samrid med Personalavdelningen om yttranden till Overklagandenimnden
for hogskolan angdende 6verklaganden i anstillningsidrenden vid respektive fakultet, med
undantag for drenden rorande professor som beslutas av rektor.

3.1.2 Ekonomi

Dekanus beslutar om faststéllande av attest- och utanordning for fakulteten inom ramen for
géllande regler vid universitetet

Dekanus ingar avtal for verksamheten inom respektive fakultet med foljande begrénsningar:

- Dekanus tecknar uppdragsavtal upp till max 500 000 kronor.

3 Beslutanderitt med anledning av Villkorsavtal och Villkorsavtal-SU framgar av avtalens
arbetsgivarnyckel.

4 Universitetsdirektéren beslutar om uppsigning av tillsvidareanstilld personal pa grund av arbetsbrist
och har vidaredelegerat denna beslutsritt till chefen for Personalavdelningen.

5 Se Arbetsmiljo- och lika villkorspolicy vid Stockholms universitet.
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- Dekanus tecknar bidragsavtal upp till max 6 000 000 kronor.

Fran dekanernas rétt att ingé avtal undantas de program dér chefen for Studentavdelningen
ansoker och ingér avtal géllande internationella samarbetsprojekt (se avsnitt 3.1.4) och de
avtal chefen for Avdelningen for forsknings- och samverkansstdd ingér (se avsnitt 3.1.7). I de
fall den sistndmnda kategorin avtal kompletteras med tilldggsavtal far dessa ingés av dekanus,
som dven far delegera denna ratt vidare till berord prefekt.

3.1.3 Sarskilda delegationer

Foljande delegationer regleras sérskilt:

- Delegation till dekanerna i fraga om uppgifter om etikprévning som avser méanniskor (for
mer information se Medarbetarwebben angaende etikprévning).

- Delegation till stillforetradande tillstandshavare enligt djurskyddslagen (2018:1192).

3.2 Vicerektors delegation till dekanus

Dekanus beslutar hur det systematiska sékerhetsarbetet infors, upprétthalls och f6ljs upp inom
respektive fakultet.

3.3 Fakultetsnamndens delegation till dekanus

Fakultetsndmnden delegerar beslutanderitten till dekanus i nedan uppréknade drenden. Dock
ska drenden av principiell karaktér avgoras av fakultetsndmnden. De drenden som dekanus
valt att delegera vidare till institutionsstyrelse och prefekt redovisas inte i denna del utan
framgar av respektive organs beslutanderétt nedan.

Dekanus ska:

3.3.1 Anstalinings- och befordringsarenden

- utse sakkunniga vid anstéllning av professor, adjungerad professor, gistprofessor,
universitetslektor, bitrddande lektor samt vid befordran till professor och universitetslektor

- ta stéllning till om f6r sent inkommen ansdkan till anstdllning som professor,
universitetslektor, bitrddande lektor och adjunkt ska beaktas

- faststilla anstéllningsprofil fore ledigkungdrande av adjunktanstéllning (For mer information
se Stockholms universitets Anstdllningsordning for anstdillning som och befordran till ldrare)

- besluta om avbrytande av anstillningsférfarande vid anstéllning av lédrare (ej professor)
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- besluta om tillsvidareanstillning av ldrare (ej professor) samt anstéllning av bitrddande
lektor efter forslag av lararforslagsndmnd

- besluta om ateranstéllning efter pension {or lérare (ej professorer)

- besluta om befordran till universitetslektor fran anstéllning som bitrddande lektor och
tillsvidareanstdlld universitetsadjunkt efter forslag av lararforslagsnamnd

- foresla omradesndmnden att foresla rektor att bevilja dispens for utlysning av anstéllning
som adjunkt.

3.3.2 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

- besluta om undervisning utanfor terminstid
- besluta om faststillande av utbildningsplan efter revidering
- besluta om revideringar av lokala examensbeskrivningar

- besluta om upphévande av utbildningsplan nér utbildningen ersétts av annan likvardig
utbildning

-- besluta att foresla rektor om basklassificering eller omklassificering av kurs (Regler och
handlaggningsordning for klassificering av kurs till utbildningsomrade).

3.3.3 Utbildning pa forskarniva

- anta sokande till utbildning pa forskarniva med annan finansiering &n doktorandanstéllning
anta sdkande till del av utbildning pa forskarnivd som avslutas med licentiatexamen

- om det finns sérskilda skél, for en enskild s6kande till forskarutbildningen besluta om
undantag fran kravet pa grundlaggande behorighet (7 kap. 39 § hdgskoleforordningen)

- utse fakultetsopponent, ordférande och betygsndmnd vid avlaggande av doktorsexamen i
enlighet med 6 kap. 33—34 §§ hogskoleforordningen samt Stockholms universitets Regler for
utbildning och examination pd forskarnivd

- besluta om faststéllande av allmén studieplan efter revidering.

3.3.4 Ovriga fragor

- besvara remisser som faller inom ndmndens omrade
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- besluta i bradskande drenden och i drenden av mindre vikt

4 Institutionsstyrelsens beslutander:itt

4.1 Fakultetsnamndens delegation till institutionsstyrelsen

Fakultetsnamnden delegerar beslutanderétten till institutionsstyrelsen i foljande drenden. Dock
ska drenden av principiell karaktdr avgoras av fakultetsndmnden. Institutionsstyrelsen dger rétt
att delegera drende till prefekt eller sarskilt utskott/organ om ej annat anges.

Institutionsstyrelsen ska:

4.1.1  Overgripande fragor

- ansvara for planering och uppfoljning av verksamheten inom institutionen

- besluta om besluts- och delegationsordning for institutionen

- besluta om organiseringen av institutionens arbete, inklusive beslut om inrittande av
beredande organ och arbetsgrupper, utseende av representanter till dessa och till andra

uppdrag, beslut om handldggningsordningar, arbetsformer m.m

- besluta om é&tgéirder inom ramen for institutionens ansvar for kvalitets- och
uppfoljningsarbetet

- besluta om svar pa expertremisser och internremisser.

4.1.2 Anstallnings- och befordringsarenden

- besluta om ledigkungérande av anstillning som doktorand
- foresla anstillningsprofil innan ldraranstillning ledigkungors

- foresla sakkunniga vid anstillning som professor (inklusive adjungerad professor och
géstprofessor), universitetslektor och bitradande lektor samt vid befordran av lérare

- foresld innehavare till anstillning som adjungerad professor och géstprofessor
- foresla fornyad anstillning av adjungerad professor och géstprofessor

-besluta om affiliering av forskare.
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4.1.3 Ekonomi

- besluta om fordelning av ekonomiska resurser inom institutionen
- besluta om budget inom institutionen
- besluta om eventuella arvoden for ledaméter.

4.1.4 Organisation

- besluta om institutionens organisation.

4.1.5 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

- foresla fakultetsndmnden inréttande och avveckling av utbildningsprogram och faststéllande
och upphivande av utbildningsplan. Fér inte vidaredelegeras

- foresla fakultetsndmnden om inréttande av kurs. Far inte vidaredelegeras
- besluta om faststéllande av kursplan. Far inte vidaredelegeras ldngre an till prefekt
- besluta om upphédvande och avvecklande av kursplan. Fér inte vidaredelegeras

- utse examinator i enlighet med 6 kap. 18 § hogskoleforordningen. Fér inte vidaredelegeras
langre &n till prefekt

- infOr nytt l4sér faststélla kursutbud
- besluta om planeringstal for kurser och utbildningsprogram

- besluta om tillgodordknanden i enlighet med 6 kap. 68 §§ hogskoleforordningen (tillstyrkan
eller avslag)

- utférda kursbevis i enlighet med 6 kap. 20 § hogskoleférordningen

- besluta om ritt att fortsétta studier efter studieuppehall i enlighet med 7 kap. 33 §
hogskoleforordningen

- besluta om antagning till senare del av utbildningsprogram for studenter som last delar av ett
program alternativt fristdende kurser vid Stockholms universitet eller annat ldroséte eller som
efter validering av reell kompetens bedomts tillgodogjort sig motsvarande

- om det finns sérskilda skil besluta om undantag fran négot eller nagra behorighetskrav for
utbildning som ej soks via antagning.se/universityadmissions.se, om sdkande har



15 (19)
w;
: ’Vn%i‘
Stockholms
universitet

RS/
LAY
S
IR

N

forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen utan att uppfylla nagot eller nagra av
behorighetsvillkoren (7 kap. 3 § hogskoleforordningen)®.

4.1.6 Utbildning pa forskarniva

- faststélla individuell studie- och finansieringsplan for varje doktorand som antagits till
utbildning pa forskarniva efter samrad med doktoranden och handledaren

- f6lja upp den individuella studieplanen minst en gang varje ar och dérvid eller annars nér det
ar pakallat gora de dndringar i den individuella studieplanen som behovs, se 6 kap. 29 §
hogskoleforordningen samt Stockholms universitets Regler for utbildning och examination pd
forskarnivd

- utse minst tvd handledare for varje doktorand, varav en utses till huvudhandledare. Vid
begéran av doktorand besluta om byte av handledare i enlighet med 6 kap. 28 §
hogskoleforordningen

- anta sokande till utbildning pa forskarniva, som anstills som doktorand, i enlighet med 7
kap. 36 § hogskoleférordningen. Far inte vidaredelegeras

- foresla till dekanus om att anta s6kande till forskarutbildning med annan finansiering dn
anstéllning som doktorand. Far inte vidaredelegeras

- besluta om att 6verldmna drende om indragning av handledning och andra resurser for
doktorand till Omradeskansliet for humanvetenskap, se Stockholms universitets
Handldggningsordning for indragning av doktorands rdtt till handledning och andra resurser

- besluta om en doktorand, som har antagits vid ndgot annat universitet/hdgskola, utan ny
antagning far overgé till Stockholms universitet och fortsétta sin utbildning samt examineras

hir i enlighet med 7 kap. 38 § hogskoleforordningen. Fér inte vidaredelegeras

- infOr nytt 14sér faststélla kursutbud samt fortlopande besluta om inréttande av kurs

6 Till utbildning som soks via antagning.se/universityadmissions.se fattar chefen for
Studentavdelningen beslut, efter horande av respektive omrddesndmnd eller fakultetsndmnd, om
undantag frn nagot eller nigra behdrighetsvillkor. Till 6vrig utbildning fattar respektive
institutionsstyrelse beslut om undantag. Se Antagningsordning for tilltréde till utbildning pa grundniva
och avancerad niva.
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- besluta om vilka bedomningsgrunder som ska tillimpas vid provningen av formagan att
tillgodorékna sig utbildning pé forskarniva i enlighet med 7 kap. 41 § hogskoleférordningen

- besluta om tillgodoriknanden, dven avslag, i enlighet med 6 kap 6—8 §§
hogskoleforordningen

- besluta om utseende av examinator i enlighet med 6 kap. 32 § hogskoleférordningen. Far
inte vidaredelegeras léngre 4n till prefekt

- utse opponent och examinator/betygsnamnd vid avldggande av licentiatexamen.

4.1.7 Forskning

- besluta i sddana frdgor som kraver bedomning av organisationen av eller kvaliteten i
forskningen inom institutionen

- foresla sakkunniga vid docenturédrende.

5 Prefektuppdraget

Prefektens ndrmaste chef ar dekanus. Dekanus beslutar om prefektuppdragets omfattning. Vid
denna bedomning ska en sammanvégning goras av arbetsfordelningen pa institutionen samt
Ovriga faktorer som péverkar uppdragets omfattning. For mer information se Stockholms
universitets Riktlinjer for prefektuppdraget.

6 Prefektens beslutanderiitt

6.1 Rektors attest- och utanordningsregler

Prefekten har generell attestrétt for sin institution. Rétten att attestera kan delegeras till annan
tjdinsteman vid institutionen. Fér mer information se Stockholms universitets Attestordning —
regelverk om att férfoga 6ver universitetets medel.

6.2 Rektors delegation till prefekterna

Rektor delegerar beslutanderitten till prefekterna i féljande drenden. Dock ska &renden av
principiell karaktér avgoras av universitetsdirektoren. Prefekterna dger rétt att delegera sin
beslutanderitt vidare.

6.21 |IT

Prefekterna beslutar om IT-baserade system vid institutionen.
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Prefekterna beslutar om programlicenser vid institutionen samt ansvarar for uppfoljning av
desamma.

6.2.2 Ekonomi

Prefekterna beslutar om faststdllande av attest- och utanordning for institutionen inom ramen
for gillande regler vid universitetet.

Prefekterna beslutar inom respektive institution om ekonomi, inkdp och avtal géllande varor
och tjénster och tecknar attest och utanordnar enligt géllande attest- och utanordningsregler
for universitetet. Beslut om inkdp fér fattas av prefekterna upp till det av regeringen
tillkdnnagivna troskelvérdet for offentlig upphandling. Universitetsdirektoren ska dock alltid
besluta i friga som géller tillimpning av undantagsregler enligt lagen (2016:1145) om
offentlig upphandling och dér vérdet 6verstiger 100 000 kronor.

Prefekterna beslutar om avskrivning av forfallna fakturor (kundforluster) upp till ett
prisbasbelopp.

Prefekterna beslutar om foretagskort med privat betalningsansvar for institutionens personal.
Vidaredelegering 4r inte tillaten.

Prefekterna beslutar om forsiljning och avtal om forséljning for Stockholms universitet, dock
hogst motsvarande 25 000 kronor vid varje tillfélle, eller hogst 250 000 kronor per ar.
Vidaredelegering &r inte tillaten.

6.3 Dekanus delegation till prefekten

Dekanus delegerar beslutanderétten till prefekten. i foljande drenden. Dock ska drenden av
principiell karaktir avgoras av dekanus. Prefekten dger rétt att delegera beslutanderétten
vidare om ej annat anges.

6.3.1 Arbetsgivaransvar

Prefekten ska

- besluta om anstillning av personal (dock ej professorer, géstprofessorer och adjungerade
professorer, bitrddande lektorer eller tillsvidareanstéllda ldrare) och besluta om

anstéllningsvillkoren (16n, ledighet, semester, arbetstid m.m.) inom ramen for 6vergripande
riktlinjer for universitetet.

- vara chef for all personal (inkl. professorer)

- besluta i arbetsmiljofragor (inkluderar studenternas arbetsmiljo)
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- besluta om forordnande av studierektor for utbildning pa grundniva och avancerad niva

- besluta om forordnande av studierektor for utbildning pé forskarniva besluta om forlingning
av anstéllning som doktorand p.g.a. sérskilda skél

- besluta om forldngning av anstédllning som bitrddande lektor p.g.a. sédrskilda skal

- besluta om tillsvidareanstéllningens upphdrande pé arbetstagarens begéran for anstillda (ej
larare)

- besluta om att tidsbegrénsad anstdllning enligt LAS samt adjungerad lirare ej kommer att
fortsitta

- besluta om ateranstéllning efter pension for anstéllda (ej professor)
- besluta om @ndrade anstéllningsvillkor for anstéllda (ej professorer)
- besluta om éndrad befattningsbendmning fér TA-personal

- bevilja semester

- besluta om ledighet for alla anstéllda (ej professorers sammanhéngande ledighet
Overstigande ett ar som beslutas av rektor)

- besluta, i samrad med Personalavdelningen, om yttranden till Overklagandenimnden for
hogskolan angaende dverklaganden i anstédllningsdrenden som rér TA-personal

6.3.2 Ekonomi

Prefekten beslutar om faststillande av attest- och utanordning for institutionen inom ramen for
géllande regler vid universitetet.

Prefekten ingér avtal for verksamheten med foljande begransningar:
- Teckna uppdragsavtal upp till maximalt 500 000 kronor. Far inte vidaredelegeras.

- Teckna bidragsavtal om utbildning/forskning upp till maximalt 6 000 000. Fér inte
vidaredelegeras.

6.4 Sakerhetsarbete

Prefekten beslutar hur det systematiska sikerhetsarbetet infors, upprétthalls och f6ljs upp
inom respektive institution. Fér ej vidaredelegeras.
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7 Ovrig beslutanderitt

7.1 Fakultetsnamndens delegation till Docenturnamnden

Docenturnimnden ska:
- utse sakkunniga vid ansokan till docentur
- besluta om att anta docenter eller avsla ansékningar.

7.2 Fakultetsndmndens delegation till Lararféorslagsnamnderna

Lararforslagsnimnderna ska:
- foresla anstéllning av larare, se not 1
- besluta foresla rektor om utndmning av affilierad professor.

7.3 Fakultetsnamndens delegation till ordférande for Samhallsvetenskapliga
fakultetens arbetsgrupp for utbildning pa grundniva och avancerad niva
(SAGA)

Ordforande ska:
- besluta om inrattande av kurser

- besluta om klassificering av nyinréttade kurser vilka har férvintade studieresultat och en
innehallsbeskrivning som ligger néra en redan befintlig kurs som fatt beviljat en klassificering
som avviker fran basklassificeringen.

7.4 Fakultetsnamndens delegation till Fakultetskansliets handlaggare
Handliggare ska
- besluta om utbetalning av erséttning till sakkunniga och sammantradesarvoden till

studentrepresentanterna i fakultetsndmnden och dess permanenta utskott och arbetsgrupper,
samt till sbkande som kallas till intervju.



	1 Inledning
	2 Beslutanderätt för Samhällsvetenskapliga fakultetsnämnden
	2.1 Övergripande frågor
	2.2 Anställnings- och befordringsärenden
	2.3 Ekonomi
	2.4 Organisation
	2.5 Utbildning och forskning
	2.5.1 Utbildning på grundnivå och avancerad nivå
	2.5.2 Utbildning på forskarnivå
	2.5.3 Forskning


	3 Dekanus beslutanderätt
	3.1 Rektors delegation till dekanus
	3.1.1 Arbetsgivaransvar2F
	3.1.2 Ekonomi
	3.1.3 Särskilda delegationer

	3.2 Vicerektors delegation till dekanus
	3.3 Fakultetsnämndens delegation till dekanus
	3.3.1 Anställnings- och befordringsärenden
	3.3.2 Utbildning på grundnivå och avancerad nivå
	3.3.3 Utbildning på forskarnivå
	3.3.4 Övriga frågor


	4 Institutionsstyrelsens beslutanderätt
	4.1 Fakultetsnämndens delegation till institutionsstyrelsen
	4.1.1 Övergripande frågor
	4.1.2 Anställnings- och befordringsärenden
	4.1.3 Ekonomi
	4.1.4 Organisation
	4.1.5 Utbildning på grundnivå och avancerad nivå
	4.1.6 Utbildning på forskarnivå
	4.1.7 Forskning


	5 Prefektuppdraget
	6 Prefektens beslutanderätt
	6.1 Rektors attest- och utanordningsregler
	6.2 Rektors delegation till prefekterna
	6.2.1 IT
	6.2.2 Ekonomi

	6.3 Dekanus delegation till prefekten
	6.3.1 Arbetsgivaransvar
	6.3.2 Ekonomi

	6.4 Säkerhetsarbete

	7 Övrig beslutanderätt
	7.1 Fakultetsnämndens delegation till Docenturnämnden
	7.2 Fakultetsnämndens delegation till Lärarförslagsnämnderna
	7.3 Fakultetsnämndens delegation till ordförande för Samhällsvetenskapliga fakultetens arbetsgrupp för utbildning på grundnivå och avancerad nivå (SAGA)
	7.4 Fakultetsnämndens delegation till Fakultetskansliets handläggare


